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686230, поселок Ягодное, Ягоднинский район, Магаданская область, улица Спортивная, дом 6,  тел. (8 41343) 2-35-29, факс  (8 41343) 2-20-42, E-mail: Priemnaya_yagodnoe@49gov.ru

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯГОДНИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «03» августа 2018 г.                                                                       № 606
[bookmark: _GoBack]Об утверждении муниципальной программы 
«Предупреждение (профилактика) и противодействие
коррупции в органах муниципальной власти
Ягоднинского городского округа» на 2018-2020 годы 

В целях противодействия причинам и условиям, порождающим коррупционные проявления и способствующим их распространению в Ягоднинском городском округе, в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлением Правительства Магаданской области от  22.09.2016 № 764-пп (ред.от 21.09.2017г.) «Об утверждении государственной программы Магаданской области «Развитие системы государственного и муниципального управления и профилактика коррупции в Магаданской области» на 2017-2021 годы», постановлением администрации Ягоднинского городского округа от 13.01.2016 года № 21 «Об утверждении порядка  принятия  решений о  разработке  муниципальных программ в Ягоднинском городском  округе, их формирования и реализации, и порядка  проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ  Ягоднинского городского округа», руководствуясь Уставом муниципального образования «Ягоднинский городской округ», администрация Ягоднинского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить программу «Предупреждение (профилактика) и противодействие коррупции в органах муниципальной власти Ягоднинского городского округа» на 2018-2020 годы согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Считать утратившим силу постановление администрации Ягоднинского городского округа от 31.05.2016 года № 412 «Об утверждении муниципальной программы «Предупреждение (профилактика) и противодействие коррупции в органах муниципальной власти Ягоднинского городского округа» на 2016-2017 годы»  
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Северная правда», а также размещению на официальном сайте администрации Ягоднинского городского округа http://yagodnoeadm.ru.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Ягоднинского городского округа Баль Е.А.



Глава Ягоднинского
городского округа                                                                                                      Д.М. Бородин                                 

Приложение 
к постановлению  администрации 
Ягоднинского городского округа  
«Предупреждение (профилактика) и 
противодействие коррупции в органах 
муниципальной власти Ягоднинского городского округа» на 2018-2020 годы
                                                                                                                            от «03» августа  2018г. № 606


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ (ПРОФИЛАКТИКА) И ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ
КОРРУПЦИИ В ОРГАНАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ВЛАСТИ ЯГОДНИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА»  НА 2018-2020 ГОДЫ

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование Программы
	     Муниципальная программа «Предупреждение (профилактика) и противодействие коррупции в органах муниципальной власти Ягоднинского городского округа » на 2018-2020 годы» (далее - Программа)

	Основания для
разработчика
Программы
	     Федеральный закон от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановление правительства Магаданской области от 22.09.2016 года № 764-пп (ред. от 21.09.2017г.) «Об утверждении государственной программы Магаданской области «развитие системы государственного и муниципального управления и профилактика коррупции в Магаданской области» на 2017-2021 годы» (далее - государственная программа)
  

	Заказчик
Программы
	     Администрация Ягоднинского городского округа

	Разработчик Программы
	     Управление по организационной работе администрации Ягоднинского городского округа

	Исполнители
Программы















	     - управление по организационной работе администрации Ягоднинского городского округа;
     - управление правового обеспечения и исполнения полномочий администрации Ягоднинского городского округа;
     - комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Ягоднинского городского округа; 
     - комитет по экономически вопросам администрации Ягоднинского городского округа; 
     - комитет образования администрации Ягоднинского городского округа;
     - комитет культуры администрации Ягоднинского городского округа;
     - комитет по физической культуре, спорту и туризму администрации Ягоднинского городского округа;
     - управление жилищного коммунального хозяйства администрации Ягоднинского городского округа;
     - территориальные отделы п. Оротукан, п. Дебин, п. Синегорье, п. Бурхала администрации Ягоднинского городского округа

	Срок реализации
	     2018-2020 годы

	Перечень
Подпрограмм
	     не предусмотрены

	Цель Программы
	     противодействие причинам и условиям, порождающим коррупционные проявления и способствующим их распространению в Ягоднинском городском округе, вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики, антикоррупционное образование, пресечение коррупционных правонарушений.
 

	Задачи Программы
	     - организация и проведение антикоррупционной политики и вовлечение гражданского общества в процесс реализации основных мер по профилактике коррупции;
     - формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и привлечение общественности к противодействию коррупции в органах местного самоуправления
     - создание условий для сообщения гражданами информации об имеющих коррупционную составляющую фактах злоупотребления должностным положением в администрации Ягоднинского городского округа;
     - формирование в администрации Ягоднинского городского округа кадровой политики, направленной на минимизацию коррупционных рисков;
- предоставление  муниципальных услуг;


	Целевые показатели (индикаторы) Программы
	     - количество муниципальных  услуг, предоставляемых администрацией Ягоднинского городского округа в электронном виде;
     - доля граждан Ягоднинского городского округа  от числа опрошенных, сталкивавшихся на личном опыте с проявлениями коррупции


	Объемы и источники финансирования
	     не предусмотрены

	Ожидаемые результаты
	     - достижение доли граждан Ягоднинского городского округа, сталкивавшихся на личном опыте с проявлениями коррупции, 2% от числа опрошенных;
     - повышение  эффективности системы профилактики коррупционных правонарушений; 
     - обеспечение правового регулирования профилактики коррупционных правонарушений;
     - повышение уровня доверия населения к органам местного самоуправления;
     - создание механизма влияния гражданского общества на проявления коррупции.


	Система
контроля за
исполнением
Программы
	     Управление по организационной работе администрации Ягоднинского городского округа осуществляет координацию деятельности муниципальных учреждений и структурных подразделений  Ягоднинского городского округа, ответственных за реализацию   Программы, определяет экономические и организационные механизмы ее реализации, осуществляет текущий контроль за исполнением мероприятий программы







I. Содержание проблемы
и обоснование необходимости ее решения
Коррупция в сфере государственного и муниципального управления представляет значительную социальную угрозу. Она непосредственно или опосредованно влияет на общественные ценности, мораль и государственные устои, вызывая тем самым сомнения граждан в безупречности исполнения чиновниками должностных обязанностей, соблюдении законности, справедливости принимаемых решений.
Недостаточная работа по выявлению и устранению причин и условий, порождающих коррупцию, приводит к ее распространению, как по горизонтали, так и по вертикали, расширяя ее влияние, способствуя образованию коррупционных сообществ в различных сферах жизни. В этой связи усугубляется экономическое и политическое неравенство населения, растет социальная напряженность. Тем самым коррупция превращается в проблему, угрожающую национальной и экономической безопасности страны.
Органы местного самоуправления, обладающие полномочиями по распределению финансовых средств, имеющие высокую степень свободы действий, вызванную спецификой работы, активно взаимодействующие с гражданами и организациями, относятся к субъектам особого коррупционного риска.
В целях предупреждения коррупционных нарушений необходимо строго контролировать обеспечение законности во всех сферах муниципального управления, своевременно привлекать к ответственности виновных лиц, приглашать к участию в решении вопросов местного значения представителей общественности.
Антикоррупционная политика должна основываться на системе правовых, экономических, образовательных, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на предупреждение этого явления, устранение причин порождающих коррупцию. Несмотря на то, что органы местного самоуправления самостоятельны в решении вопросов местного значения, работа по профилактике коррупции должна осуществляться комплексно, во взаимосвязи с населением Ягоднинского городского округа, со всеми органами власти, на всех уровнях и в рамках единого долгосрочного плана.
Программа противодействия коррупции действует в администрации Ягоднинского городского округа Магаданской области с 2013 года. Вместе с тем, в настоящее время постановлением Правительства Магаданской области от  22.09.2016 № 764-пп (ред.от 21.09.2017г.) утверждена государственная программа Магаданской области «Развитие системы государственного и муниципального управления и профилактика коррупции в Магаданской области» на 2017-2021 годы», которой определен ряд новых задач в сфере антикоррупционной деятельности.
В этой связи разработана  настоящая  программа предупреждения (профилактики) и противодействия коррупции в органах муниципальной власти Ягоднинского городского округа на 2018-2020 годы, основные мероприятия которой, направлены на противодействие коррупции путем введения антикоррупционных механизмов в сферах деятельности органов местного самоуправления, применения законодательства антикоррупционной направленности, устранения коррупциогенных факторов в действующих нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов, снижения интенсивности прямых контактов муниципальных служащих с заявителями, четкой регламентации действий органов местного самоуправления и строгого контроля.
Настоящая Программа является важной составной частью системной антикоррупционной политики Ягоднинского городского округа и обеспечивает согласованное проведение мероприятий, направленных на предупреждение (профилактику) и противодействие коррупции в отраслевых (функциональных), территориальных органах администрации Ягоднинского городского округа.


[bookmark: Par146]II. Цели, задачи, целевые показатели, 
ожидаемые результаты  и сроки реализации Программы

Коррупция, являясь сложным и комплексным общественным явлением, требует формирования комплексного подхода и сочетания различных мер - правовых, экономических, организационных в борьбе с ней.
Таким образом, приоритетом Программы является противодействие коррупции.
Цели Программы:

 -  противодействие причинам и условиям, порождающим коррупционные проявления и способствующим их распространению в Ягоднинском городском округе, вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики, антикоррупционное образование, пресечение коррупционных правонарушений.

Задачи Программы:
- организация и проведение антикоррупционной политики и вовлечение гражданского общества в процесс реализации основных мер по профилактике коррупции;
- формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и привлечение общественности к противодействию коррупции в органах местного самоуправления
- создание условий для сообщения гражданами информации об имеющих коррупционную составляющую фактах злоупотребления должностным положением в администрации Ягоднинского городского округа;
- формирование в администрации Ягоднинского городского округа кадровой политики, направленной на минимизацию коррупционных рисков.
- предоставление  муниципальных услуг (в том числе в электронном виде);
Для оценки достижения цели и степени решения задач Программы будут применяться следующие показатели:
- количество муниципальных  услуг, предоставляемых администрацией Ягоднинского городского округа в электронном виде;
- доля граждан Ягоднинского городского округа  от числа опрошенных, сталкивавшихся на личном опыте с проявлениями коррупции. 
Значения целевых показателей Программы по годам реализации приведены в приложении № 1 к Программе. 
В результате реализации мероприятий Программы к концу 2020 года ожидаемыми результатами Программы являются:
- предоставление 20 муниципальных услуг органами местного самоуправления Ягоднинского городского округа в электронном виде;
- достижение доли граждан Ягоднинского городского округа, сталкивавшихся на личном опыте с проявлениями коррупции, 2% от числа опрошенных;
- повышение  эффективности системы профилактики коррупционных правонарушений; 
- обеспечение правового регулирования профилактики коррупционных правонарушений;
-     повышение уровня доверия населения к органам местного самоуправления;
-  создание механизма влияния гражданского общества на проявления коррупции.

Реализация мероприятий подпрограммы будет осуществляться в период с 2018 по 2020 годы включительно. Этапов реализации не предусмотрено.
III. Перечень основных мероприятий Программы
Программа «Предупреждение (профилактика) и противодействие коррупции в органах муниципальной власти  Ягоднинского городского округа» на 2018-2020 годы» направлена на  устранение причин, порождающих коррупцию, и противодействие условиям, способствующим ее распространению.
Для достижения целей и решения задач  Программы «Предупреждение (профилактика) и противодействие коррупции в органах муниципальной власти  Ягоднинского городского округа» на 2018-2020 годы» необходимо реализовать шесть основных мероприятий: 
1. Внедрение антикоррупционных механизмов в сфере размещения заказов для муниципальных нужд, управления муниципальным имуществом и финансов.
2. Профилактика коррупции в рамках реализации кадровой политики в администрации Ягоднинского городского округа
3. Организация проведения антикоррупционной экспертизы, анализ коррупциогенности нормативных правовых актов и их проектов
4. Сокращение административных барьеров
5. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и привлечение общественности к противодействию коррупции в администрации Ягоднинского городского округа

Перечень основных мероприятий Программы с указанием сроков реализации  приведен в Приложении № 2.

Исполнители программы два раза в год представляют в управление по организационной работе администрации Ягоднинского городского  отчеты о реализации мероприятий Программы, в том числе содержащие анализ причин несвоевременного их выполнения в сроки:
за I полугодие - до 15 июля текущего года;
за II полугодие - до 15 января года, следующего за отчетным.
Ход реализации программы рассматривается на заседании Межведомственной комиссии по противодействию коррупции администрации Ягоднинского городского округа


IV. Характеристика мер муниципального  и правового регулирования, 
а также мер управления рисками с целью минимизации их влияния 
на достижение целей Программы

Реализация мероприятий Программы регламентируется федеральным, областным законодательством, нормативно-правовыми актами администрации Ягоднинского городского округа.
Риски реализации Программы разделены на внутренние, которые относятся к сфере компетенции ответственного исполнителя и участников Программы и внешние, наступление или ненаступление которых не зависит от действий исполнителей Программы.
Внутренние риски могут являться следствием:
- низкой исполнительской дисциплины должностных лиц, ответственных за выполнение мероприятий Программы;
- несвоевременной разработки, согласования и принятия документов, обеспечивающих выполнение мероприятий Программы;
- недостаточной оперативности при корректировке плана реализации Программы при наступлении внешних рисков реализации Программы.
Мерами управления внутренними рисками являются:
- детальное планирование хода реализации Программы;
- оперативный мониторинг выполнения мероприятий Программы;
- своевременная актуализация ежегодных планов реализации Программы, в том числе корректировка состава и сроков исполнения с сохранением ожидаемых результатов мероприятий  Программы.

Внешние риски могут являться следствием:
- деятельности органов местного самоуправления - несогласованности выполнения работ в рамках Программы;
- возникновения дестабилизирующих общественных процессов.
Для управления рисками этой группы предусмотрено проведение в течение всего срока выполнения Программы мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации Программы и при необходимости актуализация плана реализации Программы.



























Приложение № 1
к муниципальной программе «Предупреждение (профилактика)
и противодействие коррупции в органах муниципальной 
власти Ягоднинского  городского округа на 2018-2020 годы»


Состав и значение  целевых показателей 
муниципальной  программы «Предупреждение (профилактика) и противодействие коррупции в органах муниципальной власти 
Ягоднинского городского округа» на 2018-2020 годы»

	№ п/п

	Целевой показатель (наименование)
	Единица измерения
	Значение целевых показателей

	
	
	
	2018
	2020

	1
	Количество муниципальных  услуг, предоставляемых администрацией Ягоднинского городского округа в электронном виде
	единиц
	3
	20

	2
	Доля граждан Ягоднинского городского округа  от числа опрошенных, сталкивавшихся на личном опыте с проявлениями коррупции

	проценты
	20
	5



























Приложение № 2
к муниципальной программе «Предупреждение (профилактика)
и противодействие коррупции в органах муниципальной 
власти Ягоднинского  городского округа на 2018-2020 годы»


Перечень основных мероприятий  
программы «Предупреждение (профилактика) и противодействие коррупции в органах муниципальной власти Ягоднинского городского округа» 
на 2016-2017 годы»

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнители

	1. Внедрение антикоррупционных механизмов в сфере размещения заказов для муниципальных нужд, управления муниципальным имуществом и финансов

	1.1
	Проведение проверок соблюдения отраслевыми (функциональными), территориальными органами администрации Ягоднинского городского округа законодательства в сфере  размещения заказов, выполнения работ и оказания услуг, расходования бюджетных средств
	в соответствии с графиком проверок
2018-2020
	Комитет по экономическим вопросам администрации Ягоднинского городского округа 

	1.2
	Организация работы  по взысканию с поставщиков (подрядчиков, исполнителей) неустоек (штрафов, пеней за ненадлежащие исполнение обязательств)
	Постоянно
	Руководители отраслевых
(функциональных) органов, отделов администрации

	1.3
	Организация контроля за эффективностью и надлежащим исполнением муниципальных контрактов и договоров, заключаемых для муниципальных нужд
	2018-2020 гг.
	Комитет по экономическим вопросам  администрации Ягоднинского городского округа  

	1.4
	Мониторинг эффективности использования муниципального имущества
	2018-2020 гг.
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Ягоднинского городского округа  

	1.5
	Проведение мероприятий внутреннего финансового контроля
	2018-2020 гг.
	Комитет по финансам администрации Ягоднинского городского округа 

	1.6
	Контроль за соблюдением ограничений на совершение сделок муниципальными предприятиями и учреждениями администрации Ягоднинского городского округа
	2018-2020 гг.
	Отраслевые (функциональные) органы администрации Ягоднинского городского округа выполняющие функции учредителей предприятий и учреждений

	1.7
	Разработка и утверждение Перечня  административных регламентов муниципальных услуг, действующего на территории Ягоднинского городского округа, актуализация Перечня
	2018-2020 гг.
	Комитет по экономическим вопросам  администрации Ягоднинского городского округа  

	2. Профилактика коррупции в рамках реализации кадровой политики в администрации Ягоднинского городского округа 

	2.1
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, предоставленных гражданами, претендующими на замещение вакантных должностей муниципальной службы, должностей руководителей муниципальных предприятий, муниципальными служащими администрации Ягоднинского городского округа, руководителями муниципальных предприятий
	2018-2020 гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации Ягоднинского городского округа,
кадровые службы отраслевых (функциональных) органов, отделов  администрации Ягоднинского городского округа 

	2.2
	Осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими законодательства муниципальной службы о противодействии коррупции
	2018-2020 гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, кадровые службы отраслевых
 (функциональных) органов, отделов  администрации Ягоднинского городского округа 

	2.3
	Предупреждение конфликта интересов на муниципальной службе и проверка деятельности муниципальных служащих с целью установления фактов занятий деятельностью, не предусмотренной законодательством о муниципальной службе
	2018-2020 гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации Ягоднинского городского округа,
кадровые службы отраслевых (функциональных) органов администрации Ягоднинского городского округа, руководители отраслевых (функциональных) органов, отделов администрации Ягоднинского городского округа 

	2.4
	Проверка соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих, профилактика случаев нарушения кодекса этики служебного поведения муниципальных служащих администрации Ягоднинского городского округа 
	2018-2020 гг.
	Лица,назначенные ответственными за профилактику коррупционных правонарушений в отраслевых (функциональных)  органах
администрации Ягоднинского городского округа 

	2.5
	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими и руководителями муниципальных предприятий
	ежегодно до 30 апреля
	Руководитель управления по организационной работе администрации  Ягоднинского городского округа, кадровые службы отраслевых (функциональных) органов администрация Ягоднинского городского округа 

	2.6
	Рассмотрение обращений граждан о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказании услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления этой организацией входили в должностные обязанности этих граждан до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы
	2018-2020 гг.
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Ягоднинского городского округа и урегулированию конфликтов интересов

	2.7
	Обеспечение осуществления комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (включая нарушение ограничений получения и передачи подарков). По каждому случаю несоблюдения данных ограничений, запретов и обязанностей проведение проверок в порядке, предусмотренном законодательством
	2018-2020 гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации Ягоднинского городского округа и,
кадровые службы отраслевых (функциональных) органов, отделов  администрации Ягоднинского городского округа 

	2.8
	Разработка предложений о внедрении механизма ротации на муниципальной службе
	август 2018
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа,
 кадровые службы отраслевых (функциональных)  органов, отделов администрации Ягоднинского городского округа 

	2.9
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Ягоднинского городского округа и урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.10
	Обеспечение деятельности Межведомственной комиссии по противодействию коррупции администрации Ягоднинского городского округа 
	Ежегодно по отдельному  плану
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.11
	Оказание консультативной помощи по вопросам противодействия коррупции
	постоянно
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, управление правового обеспечения и исполнения полномочий администрации Ягоднинского городского округа 

	2.12
	Проведение информационно-методических семинаров антикоррупционной тематики для руководителей отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Ягоднинского городского округа по обмену опытом работы по противодействию коррупци
	Ежегодно по отдельному плану
 
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, управление правового обеспечения и исполнения полномочий администрации Ягоднинского городского округа, комитет по экономическим вопросам, комитет по управлению муниципальным имуществом

	2.13
	Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков лицам, замещающим должности муниципальной службы в связи с их должностными обязанностями
	2018-2020 гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, кадровые службы отраслевых (функциональных) органов, отделов администрации Ягоднинского городского округа 

	2.14
	Проведение проверок кадровых служб комитетов в части противодействия коррупции 
	2018-2020 гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.15
	Оформление и выдача служебных удостоверений муниципальных служащих
	по мере необходи-
мости
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.16
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, назначенных ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, руководителей структурных подразделений администрации Ягоднинского городского округа
	по мере необходи-мости
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, кадровые службы отраслевых (функциональных) органов, отделов администрации Ягоднинского городского округа 

	2.17
	Заслушивание на заседании антикоррупционной комиссии отчетов руководителей отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации об исполнении ведомственных планов по противодействию коррупции.
	постоянно
	Руководитель управления по организационной работе администрации
руководители отраслевых (функциональных) органов, отделов  администрации

	2.18
	Заслушивание на заседании антикоррупционной комиссии отчетов руководителей отраслевых (функциональных) территориальных органов администрации по результатам ведомственных проверок финансово-хозяйственной деятельности, по обеспечению внутреннего финансового контроля
	постоянно
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, кадровые службы отраслевых (функциональных), руководители отраслевых (функциональных) органов администрации

	2.19
	Включение в аттестационный лист муниципальных служащих вопросов на знание и исполнение антикоррупционных действий. Проведение аттестации по утвержденному плану на 2018-2020 гг.
	период аттестации
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.20
	Проведение проверок на предмет соблюдения муниципальными служащими запретов и ограничений, исполнения ими обязанностей, установленных федеральными законами «О муниципальной службе в Российской Федерации», «О противодействии коррупции»

	По плану
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата и структурных подразделений администрации Ягоднинского городского округа и урегулированию конфликта интересов
 

	2.21
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов

	2018-2020гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.22
	Обеспечение взаимодействия с Общественной палатой Ягоднинского городского округа по вопросам противодействия коррупции.
	2018-2020гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.23
	Проведение ежегодного анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	2018-2020гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	2.24
	Проведение работы, по выявлению случаев несоблюдения  лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов. В случае выявления несоблюдения указанных требований оглашение и применение к лицам, нарушившим эти требования, меры юридической ответственности, предусмотренные законодательством Российской Федерации. Обеспечение ежегодного обсуждения вопроса о состоянии этой работы и мерах по ее совершенствованию на заседаниях комиссий по координации работы по противодействию коррупции администрации Ягоднинского городского округа. 

	2018-2020гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа, управление правового обеспечения и исполнения полномочий администрации Ягоднинского городского округа, руководители ведомств

	2.25
	Заслушивание по полугодиям докладов руководителей структурных подразделений по вопросам работы по противодействию коррупции.
	2018-2020гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	3. Организация проведения антикоррупционной экспертизы, анализ коррупциогенности нормативных правовых актов и их проектов

	3.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов
	2018-2020 гг.
	Управление правового обеспечения и исполнения полномочий администрации Ягоднинского городского округа

	3.2.
	Подготовка отчетов об эффективности использования средств бюджета и муниципального имущества отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Ягоднинского городского округа
	2018-2020гг.
	Руководители отраслевых (функциональных), территориальных органов администрации Ягоднинского городского округа 

	3.3
	Мониторинг муниципальных правовых актов с целью устранения дублирования, противоречий, расплывчивости формулировок, способствующих проявлению коррупции
	2018-2020 гг.
	Комитет по экономическим вопросам, управление правового обеспечения и исполнения полномочий
администрации Ягоднинского
городского округа


	4. Сокращение административных барьеров

	4.1
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации полномочий органов местного самоуправления
	2018-2020 гг.
	Управление правового обеспечения и исполнения полномочий администрации Ягоднинского городского округа, отраслевые (функциональные), территориальные органы администрации Ягоднинского городского округа 

	4.2
	Мониторинг исполнения муниципальных услуг для выявления проблем, их правового регулирования и устранения административных барьеров
	2018-2020 гг.
	Комитет по экономическим вопросам администрации Ягоднинского городского округа

	5. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции 
и привлечение общественности к противодействию коррупции в органах муниципальной власти Ягоднинского городского округа

	5.1
	Разработка и утверждение планов работы по  информационному обеспечению населения администрации Ягоднинского городского округа о целях, задачах, мероприятиях Программы, ходе ее реализации и результатах деятельности по профилактике коррупции через средства массовой информации. Публикация информации с заседаний комиссии по противодействию коррупции в СМИ
	2018-2020 гг.
	Руководитель управления по организационной работе администрации Ягоднинского городского округа

	5.2
	Привлечение институтов гражданского общества к мероприятиям по профилактике противодействия коррупции
	2018-2020 гг.
	Администрация Ягоднинского городского округа, отраслевые (функциональные) органы, отделы администрации Ягоднинского городского округа 

	5.3
	Прием граждан по вопросам профилактики коррупции
	Постоянно
	Администрация Ягоднинского городского округа, отраслевые (функциональные) органы, отделы администрации Ягоднинского городского округа 

	5.4
	Создание условий для сообщения гражданами информации об имеющих коррупционную составляющую фактах злоупотребления должностным положением муниципальными служащими
	2018-2020 гг.
	Администрация Ягоднинского городского округа, отраслевые (функциональные), территориальные органы, отделы администрации Ягоднинского городского округа 

	5.5
	Обеспечение прозрачности действий администрации Ягоднинского городского округа путем информирования населения в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Ягоднинского городского округа (в том числе о мероприятиях по противодействию коррупции)
	Один раз
 в квартал
 2018-2020 гг.
	Администрация Ягоднинского городского округа, отраслевые (функциональные), территориальные органы, отделы администрации Ягоднинского городского округа 

	5.6
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений на официальном сайте администрации
	2018-2020 гг.
	Отдел информационной безопасности и программного технического обеспечения  администрации Ягоднинского городского округа 

	5.7
	Проведение публичных слушаний по проекту исполнения муниципального бюджета 
	2018-2020 гг.
	Администрация Ягоднинского городского округа

	5.8
	Проведение инвентаризации муниципального имущества 
	2018-2020 гг.
	Комитет по управления муниципальным имуществом администрации Ягоднинского городского округа

	5.9
	Организация проверки размещения административных регламентов предоставления муниципальных услуг в комитетах, отделах администрации Ягоднинского городского округа 
	2018-2020 гг.
	Отдел информационной безопасности и программного технического обеспечения  администрации Ягоднинского городского округа

	5.10
	Подготовка ежегодного отчета по антикоррупционной деятельности на территории Ягоднинского района, с последующим рассмотрением на заседании Собрания представителей Ягоднинского городского округа
	декабрь
2018-2020
	Руководитель управления по организационной работе администрации
Ягоднинского городского округа

	   5.11
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
	2018-2020 гг.
	Управление правового обеспечения и исполнения полномочий администрации Ягоднинского городского округа, отраслевые (функциональные) органы, отделы администрации Ягоднинского городского округа 

	   5.12
	Освещение в СМИ результатов проводимой работы по предотвращению правонарушений и преступлений в основных отраслях экономики, межведомственного взаимодействия по нейтрализации угроз экономической безопасности Российской Федерации, пресечению противоправной деятельности со стороны коррумпированных чиновников и организованной преступности в экономической сфере. 
	2018-2020 гг.
	Администрация 
Ягоднинского городского округа, отраслевые (функциональные), территориальные органы, отделы  администрации Ягоднинского городского округа 


































