СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 

ЯГОДНИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГ     
РЕШЕНИЕ

	03.12.2015г.                                                                                                    № 54
п. Ягодное


Об утверждении порядка пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский городской округ» 
В целях определения порядка пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский городской округ» в соответствии с Законом Магаданской области от 14 марта 2014 года № 1718-ОЗ «О пенсионном обеспечении за выслугу лет в Магаданской области», Собрание представителей Ягоднинского городского округа
РЕШИЛО:
1. Утвердить Порядок пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский городской округ» (прилагается).

2. Считать утратившими силу:

- решение Собрания представителей поселка Бурхала от 12.04.2008 г. № 6 «О порядке выплаты, перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании «поселок Бурхала»; 

- решение Собрания представителей поселка Ягодное от 14.04.2009 г. № 33 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих администрации муниципального образования «Поселок Ягодное»;

- решение Собрания представителей поселка Ягодное от 02.07.2010 г. № 56 «О внесении изменений в Решение Собрания представителей от 14.04.2010 № 33 «Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих администрации муниципального образования «Поселок Ягодное»;
- решение Собрания представителей поселка Оротукан от 07.09.2012 г. № 26 «О положении «О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в МО «поселок Оротукан»;

- решение Ягоднинского районного Собрания представителей от 12.02.2015 г. № 129 «Об утверждении порядка пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский муниципальный район Магаданской области» и лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Ягоднинский муниципальный район Магаданской области»;
- решение Собрания представителей поселка Оротукан от 30.04.2015 г. № 19 «О порядке пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «поселок Оротукан» и лиц замещающих муниципальные должности муниципального образования «поселок Оротукан»; 

- решение Собрание представителей поселка Дебин от 18.06.2015 г. № 18 «Об утверждении Положения о порядке пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «поселок Дебин» и лиц, замещавших муниципальные должности муниципального образования «поселок Дебин»;

- решение Ягоднинского районного Собрания представителей от 09.07.2015 г. № 146 «О внесении изменений и дополнений в решение Ягоднинского районного Собрания представителей от 12.02.2015 № 129 «Об утверждении «Порядка пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский муниципальный район Магаданской области» и лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Ягоднинский муниципальный район Магаданской области».
- решение Собрание представителей поселка Синегорье от 10.08.2015 № 185 «Об утверждении Положения о порядке пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Поселок Синегорье» и лиц, замещавших муниципальные должности муниципального образования «Поселок Синегорье»
3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в газете «Северная правда», а также размещению на официальном сайте администрации МО «Ягоднинский городской округ»: www.yagodnoeadm.ru
4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) в районной газете «Северная правда».
И.о. главы 

Ягоднинского городского округа




Ф.И. Тренкеншу

	Председатель 

Собрания представителей 

Ягоднинского городского округа                                       Н.Б. Олейник 
	

	
	


Проект Решения

Об утверждении порядка пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский городской округ» 
Подготовлен: Комитетом по правовым вопросам
Исполнитель: ведущий специалист



Циклаури А.В.

«______» ноября 2015 г.

Согласовано: 
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	Ф.И.О.
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	Чижова О.А.
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	Управляющий делами
	
	Сидорова Н.Н.
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	Агарков Н.И.
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	Шарнина С.В.
	


Разослать

	Наименование комитетов (отделов, организаций, предприятий)
	Кол-во
экземпляров

	Комитет экономики
	1

	Комитет по правовым вопросам
	1

	Комитет по финансам
	1

	Комитета по учету и отчетности
	1

	Собрание представителей Ягоднинского городского округа
	1

	Редактору газеты «Северная правда»
	1

	Начальнику отдела информационных технологий 
	1

	Итого:
	7












Приложение № 1










к Решению Собрания представителей











Ягоднинского городского округа











от «03» декабря 2015 года № 54
ПОРЯДОК

ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЯГОДНИНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ» 
1. Порядок пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский городской округ» (далее по тексту – Порядок) определяет размер, условия, порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), получения необходимых сведений для ее назначения и выплаты, порядок определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется ее размер, а также уполномоченный орган, осуществляющий пенсионное обеспечение за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Ягоднинский городской округ».

2. Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы, исчисляемого в соответствии с Законом Магаданской области от 16 июня 2008 года № 1020-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы муниципальных служащих в Магаданской области» (далее также - стаж муниципальной службы), не менее 15 лет и при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

1) ликвидация органов местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, образованных в соответствии с уставом муниципального образования, а также по сокращению штата муниципальных служащих органов местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования;

2) увольнение с должностей муниципальной службы, учреждаемых в соответствии с уставом муниципального образования для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

3) достижение предельного возраста, установленного федеральным законодательством, для замещения должности муниципальной службы;

4) несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы на основании медицинского заключения;

5) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности).

3. Муниципальные служащие, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2 - 5 пункта 2 настоящего Порядка, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением и на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности).

4. Согласно Федеральному закону от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» определение размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным Законом Магаданской области от 2 ноября 2007 года № 900-ОЗ «О муниципальной службе в Магаданской области» соотношением должностей муниципальной службы и должностей областной гражданской службы, при этом максимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет областного гражданского служащего по соответствующей должности областной гражданской службы.

5. Муниципальный служащий при увольнении с муниципальной службы по инициативе муниципального служащего до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеет право на пенсию за выслугу лет, если при увольнении с должности он имел стаж муниципальной службы не менее 25 лет и непосредственно перед увольнением замещал должность муниципальной службы не менее 7 лет.

Пенсия за выслугу лет назначается муниципальным служащим, если на момент обращения за назначением пенсии за выслугу лет им назначена страховая пенсия по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, которым в соответствии с федеральным или областным законодательством, а также муниципальными нормативными правовыми актами назначено ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо установлена пенсия за выслугу лет, либо ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности).
Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, уволенным с должности в соответствии с федеральным законодательством за виновные действия, в том числе по недоверию.

6. Размер пенсии за выслугу лет муниципальному служащему определяется постановлением администрации МО «Ягоднинский городской округ» с учетом требований, указанных в пункте 7 статьи 1 Закона Магаданской области от 14 марта 2014 года № 1718-ОЗ «О пенсионном обеспечении за выслугу лет в Магаданской области» (далее по тексту - Закон Магаданской области), и c соблюдением следующих условий:

1) при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет пенсия за выслугу лет муниципальному служащему может быть установлена в размере не более 45 процентов среднемесячного денежного содержания с учетом районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях (далее - среднемесячный заработок);

2) за каждый год стажа муниципальной службы сверх 15 лет размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего может быть увеличен не более чем на 3 процента среднемесячного заработка, при этом пенсия за выслугу лет не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего;

3) размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной выплаты за классный чин муниципальной службы, увеличенной на районный коэффициент по замещавшейся должности муниципальной службы, либо 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной выплаты за классный чин муниципальной службы с учетом районного коэффициента, сохраненной по прежней замещавшейся должности муниципальной службы до выхода на страховую пенсию.

7. Пенсия за выслугу лет устанавливается за вычетом фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости, установленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» с учетом районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

8. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже половины размера социальной пенсии нетрудоспособным гражданам, установленного подпунктом 1 пункта 1 статьи 18 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», увеличенного на районный коэффициент за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

9. Если в расчетном периоде произошло повышение (увеличение) в централизованном порядке денежного содержания, среднемесячный заработок за весь расчетный период рассчитывается с учетом данного повышения (увеличения).

10. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет муниципальный служащий вправе выбрать любую ранее замещаемую должность муниципальной службы.

При обращении муниципального служащего за назначением пенсии за выслугу лет в случае, указанном в пункте 5 настоящего Порядка, размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из установленного законодательством на день увольнения среднемесячного заработка по соответствующей должности либо установленного законодательством на день обращения среднемесячного заработка по соответствующей должности муниципальной службы (должностного оклада муниципального служащего по должности), которую муниципальный служащий замещал. В случае упразднения в соответствии с федеральным и областным законодательством должности, которую ранее замещал муниципальный служащий, исчисление размера пенсии производится исходя из размера среднемесячного заработка, установленного на момент увольнения с должности. При этом размер пенсии за выслугу лет увеличивается на индекс централизованного увеличения (индексации) размера денежного содержания в период со дня увольнения муниципального служащего с должности до его обращения за назначением пенсии за выслугу лет.

11. Пенсионное обеспечение за выслугу лет муниципальному служащему, устанавливается постановлением администрации МО «Ягоднинский городской округ» по заявлению муниципального служащего в кадровую службу администрации МО «Ягоднинский городской округ» (далее по тексту - уполномоченный орган), имеющего право на пенсию за выслугу лет.
12. Пенсия за выслугу лет выплачивается на основании личного заявления муниципального служащего в уполномоченный орган администрации МО «Ягоднинский городской округ» по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку, с указанием способа доставки денежных средств, с приложением заверенных в установленном порядке копий паспорта или иного документа, удостоверяющего личность, страховой книжки либо копий с предъявлением оригиналов указанных документов.

13. Уполномоченный орган запрашивает в структурном подразделении администрации МО «Ягоднинский городской округ», в котором муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы (лицо замещало муниципальную должность) перед увольнением, следующие документы:

1) справку о должностях, периоды службы (работы) на которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, (Приложение № 2);

2) справку о размере среднемесячного заработка согласно (Приложение № 3);

3) копию решения о зачете в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы);

4) копию приказа (распоряжения) об освобождении от соответствующей должности.

Указанные документы могут быть представлены лично, через законного представителя или направлены по почте. При направлении заявления по почте подпись лица должна быть заверена в установленном законом порядке. Заявление и копии паспорта или иного документа, удостоверяющего личность, страховой книжки могут быть направлены в уполномоченный орган в форме электронных документов, которые являются основанием для приема и регистрации заявления. В случае если в течение месяца заявителем не представлены заверенные в установленном порядке копии указанных документов либо оригиналы, регистрация аннулируется.

14. Муниципальный служащий перед увольнением из муниципального органа вправе обратиться за назначением пенсии за выслугу лет через данный муниципальный орган. В этом случае руководитель муниципального органа (должностное лицо, уполномоченное руководителем муниципального органа), в котором муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы перед увольнением, в месячный срок со дня регистрации заявления о назначении пенсии за выслугу лет муниципального служащего, имеющего право на назначение пенсии за выслугу лет, оформляет представление о назначении пенсии за выслугу лет согласно Приложению № 4 к настоящему Порядку и направляет его в уполномоченный орган с приложением документов, указанных в пунктах 12 и 13 настоящего Порядка.

15. Решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет принимается уполномоченным органом в месячный срок со дня поступления заявления о назначении пенсии за выслугу лет с приложенными документами, указанными в пункте 12 настоящего Порядка. Уполномоченный орган не позднее чем через 5 дней со дня принятия решения о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет письменно извещает муниципального служащего о принятом решении, а в случае отказа - с указанием причин отказа.

16. Основания отказа в назначении пенсии за выслугу лет установлены пунктом 8 статьи 5 Закона Магаданской области от 14 марта 2014 года N 1718-ОЗ «О пенсионном обеспечении за выслугу лет в Магаданской области».


Основаниями отказа в назначении пенсии за выслугу лет являются:

1) отсутствие указанного в статье 1 Закона Магаданской области от 14.03.2014 г. № 1718-ОЗ «О пенсионном обеспечении за выслугу лет в Магаданской области» (далее - Закона) стажа муниципальной службы;

2) замещение муниципальным служащим должности муниципальной службы менее 12 полных месяцев (в случае, указанном в пункте 8 статьи 1 Закона, - менее 7 полных лет) перед увольнением по основаниям, установленным в статье 1 Закона;

3) увольнение с муниципальной службы по основаниям, не предусмотренным статьей 1 Закона;

4) назначение в соответствии с федеральным или областным законодательством ежемесячного пожизненного содержания, дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), пенсии за выслугу лет;

5) отсутствие права на страховую пенсию по старости (инвалидности) на день обращения за пенсией за выслугу лет.
17. Установление пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором в уполномоченный орган поступило заявление о назначении пенсии за выслугу лет с приложенными документами, указанными в пункте 13 настоящего Порядка, но не ранее срока, в который наступило право на назначение пенсии за выслугу лет.

18. Хранение документов о назначении пенсии за выслугу лет осуществляется уполномоченным органом в соответствии с законодательством.

19. Финансирование расходов, связанных с выплатой пенсий за выслугу лет муниципальным служащим (лицам, замещавшим муниципальные должности), осуществляется за счет средств местного бюджета.

20. Выплата пенсии за выслугу лет производится уполномоченным органом ежемесячно способом, указанным в заявлении муниципального служащего (лица, замещавшего муниципальную должность), через кредитные организации, организации почтовой связи, разовыми почтовыми переводами.

21. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором муниципальным служащим получающим пенсию за выслугу лет, произошло замещение на профессиональной постоянной основе государственной должности Российской Федерации, государственной должности Магаданской области либо иного субъекта Российской Федерации либо муниципальной должности, а также должности государственной гражданской службы либо должности муниципальной службы.

22. Возобновление приостановленной выплаты пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором было прекращено замещение соответствующей должности, указанной в пункте 21 настоящего Порядка, по заявлению муниципального служащего, подаваемому в уполномоченный орган с предоставлением документов, подтверждающих прекращение этого замещения.
23. Муниципальному служащему, которому выплата пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты страховой пенсии по инвалидности, при установлении страховой пенсии по старости органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, производится восстановление пенсии за выслугу лет с 1 числа месяца, следующего за месяцем установления страховой пенсии по старости, на основании заявления, поданного в уполномоченный орган муниципальным служащим по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмотренном пунктом 6 настоящего Порядка.
24. При выезде на новое постоянное место жительства за пределы Магаданской области муниципальный служащий, которому назначена пенсия за выслугу лет, для продолжения ее выплаты обязан сообщить уполномоченному органу сведения об изменении места жительства, о месте нахождения органа, осуществляющего пенсионное обеспечение по новому месту жительства.

25. Непредставление муниципальным служащим указанных в пункте 24 настоящего Порядка сведений является основанием для приостановления выплаты пенсии за выслугу лет. В этом случае решением уполномоченного органа выплата приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором возникло указанное основание. При этом возобновление приостановленной выплаты пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором поступили сведения о получении муниципальным служащим страховой пенсии по старости (инвалидности) по новому месту жительства, с выплатой пенсии за выслугу лет за те месяцы, на которые была приостановлена выплата.
26. Муниципальный служащий обязан в 5-дневный срок уведомить уполномоченный орган об обстоятельствах, влекущих за собой приостановление либо прекращение выплаты пенсии за выслугу лет, указанных в настоящем Порядке.

27. Решение о приостановлении либо прекращении выплаты пенсии за выслугу лет принимается уполномоченным органом в течение 10 рабочих дней со дня получения письменного заявления муниципального служащего либо документов, подтверждающих основание для приостановления (прекращения) выплаты пенсии за выслугу лет. Уполномоченный орган не позднее чем через 5 дней со дня принятия решения о приостановлении либо прекращении выплаты пенсии за выслугу лет письменно извещает муниципального служащего с указанием причин приостановления либо прекращения выплаты пенсии за выслугу лет.

28. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае получения подтверждения факта прекращения получения страховой пенсии по старости (инвалидности) по месту жительства муниципального служащего (лица, замещавшего муниципальную должность) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором поступили сведения о прекращении выплаты страховой пенсии по старости (инвалидности).
29. Размер пенсии за выслугу лет индексируется на индекс увеличения должностного оклада муниципального служащего одновременно с централизованным повышением (индексацией) денежного содержания.

30. Перерасчет размера пенсий за выслугу лет муниципальным служащим производится по их заявлению в случаях:

1) последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом;

2) увеличения продолжительности стажа муниципальной службы (замещения муниципальной должности) и (или) размера среднемесячного денежного содержания (среднемесячного заработка), из которого исчисляется пенсия за выслугу лет в связи с включением в них периодов и (или) видов выплат, не учтенных ранее при назначении пенсии за выслугу лет.

31. При повторном расторжении трудового договора в связи с освобождением от муниципальной службы перерасчет размера пенсии за выслугу лет в связи с дополнительным стажем или изменившимся денежным содержанием в соответствии с Законом Магаданской области производится решением уполномоченного органа по представлению муниципального органа.

32. Перерасчет размера пенсии в соответствии с пунктами 29, 30, 31 настоящего Порядка производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором возникли основания для перерасчета.

33. В связи с повышением страховой пенсии по старости в соответствии с федеральным законодательством размер выплачиваемой пенсии за выслугу лет, установленный в соответствии с настоящим Порядком, не пересчитывается.










Приложение №1 










к «Порядку пенсионного обеспечения 










за выслугу лет муниципальных служащих 










МО «Ягоднинский городской округ»
                               В _________________________________________

                                   (наименование уполномоченного органа)

                               от ________________________________________

                                         (фамилия, имя, отчество)

                               паспорт: серия _________ N ________________

                               ___________________________________________

                               (дата выдачи, кем выдан, код подразделения)

                               дата рождения _____________________________

                               место жительства __________________________

                               телефон ___________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В соответствии с Законом Магаданской области "О пенсионном обеспечении

за выслугу лет в Магаданской области" прошу  назначить  (пересчитать)  мне

пенсию за выслугу лет (возобновить выплату пенсии за выслугу лет).

    Пенсию за выслугу лет прошу перечислять:

    1) на лицевой счет по вкладам физических лиц получателей N ___________

в ________________________________________________________________________;

               (наименование и реквизиты кредитной организации)

    2) на счет банковской карты получателей N ____________________________

в _______________________________________________________________________;

               (наименование и реквизиты кредитной организации)

    3) через отделение почтовой связи ____________________________________

_________________________________________________________________________.

          (наименование и реквизиты организации почтовой связи)

    При   наступлении   обстоятельств,   влекущих   приостановление   либо

прекращение выплаты  пенсии  за  выслугу  лет  (замещение  государственной

должности  Российской  Федерации,  государственной  должности  Магаданской

области    либо    иного    субъекта   Российской   Федерации,   должности

государственной  гражданской  службы,  выборной  муниципальной  должности,

должности муниципальной службы,  назначение в соответствии  с  федеральным

законодательством  или  законодательством  субъекта  Российской  Федерации

ежемесячного  пожизненного содержания, пенсии за выслугу лет, установление

дополнительного   пожизненного   материального   обеспечения,  ежемесячной

доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности),  прекращение выплаты

страховой пенсии по инвалидности, изменение места жительства с  выездом  за

пределы Магаданской области или за пределы Российской Федерации), обязуюсь

в 5-дневный срок сообщить об этом в ______________________________________

                                     (наименование уполномоченного органа)

_________________________________________________________________________.

    К заявлению прилагается  справка  органа,  осуществляющего  пенсионное

обеспечение, о  назначенной  (досрочно  оформленной)  страховой  пенсии  по

старости (инвалидности).

    ____________ _________________________________________________________

(подпись, фамилия, инициалы муниципального служащего, лица,

замещавшего муниципальную должность)

__________________

(число, месяц, год)

    Заявление зарегистрировано "___" _____________ ______ года.

    М.П.

    ____________ _________________________________________________________

    (подпись, фамилия, инициалы должностного лица уполномоченного органа)










Приложение № 2 











к «Порядку пенсионного обеспечения 











за выслугу лет муниципальных служащих 











МО «Ягоднинский городской округ»

СПРАВКА

о должностях, периоды службы (работы) на которых включаются

в стаж, муниципальной службы (замещения муниципальной

должности) для назначения пенсии за выслугу лет

_________________________________________________________________________,

                       (фамилия, имя, отчество)

замещавшего(ей) __________________________________________________________

                       (наименование должности)

	N п/п
	N записи в страховой книжке
	Дата
	Наименование должности
	Наименование организации, учреждения, предприятия, органа муниципальной власти
	Продолжительность муниципальной службы в календарном исчислении
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	год
	мес.
	число
	
	
	лет
	мес.
	дн.
	лет
	мес.
	дн.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	


Руководитель муниципального органа _____________________________________

                                          (подпись, инициалы, фамилия)

    М.П.                                 Дата выдачи _____________________

                                                      (число, месяц, год)

Со справкой ознакомлен: ____________ _____________________________________





(подпись, фамилия, инициалы,муниципального служащего, лица, замещавшего  муниципальную должность)

___________________

(число, месяц, год)

либо _______________________________________________________

     (исходящий номер и дата направления документа по почте)










Приложение № 3 











к «Порядку пенсионного обеспечения 











за выслугу лет муниципальных служащих 











МО «Ягоднинский городской округ»

СПРАВКА

о размере среднемесячного заработка

_________________________________________________________________________,

                           (фамилия, имя, отчество)

замещавшего(ей) _________________________________________________________,

                           (наименование должности)

за период с _____________________________ по ____________________________,

                (число, месяц, год)              (число, месяц, год)

составляет:_______________________________________________________________

	Наименование выплаты
	За ______ месяцев (рублей, копеек)
	В месяц (рублей, копеек)

	1
	2
	3

	I. Среднемесячное денежное содержание:

	1) оклад денежного содержания (должностной оклад + оклад за классный чин)
	
	

	2) ежемесячные и иные дополнительные выплаты:
	
	

	а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет
	
	

	б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы
	
	

	в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	г) ежемесячное денежное поощрение
	
	

	д) единовременная выплата при предоставлении ежегодного отпуска
	
	

	е) материальная помощь
	
	

	III. Итого
	
	

	IV. Районный коэффициент
	
	

	V. Итого с районным коэффициентом
	
	


    К справке прилагаются:

    1) копия   нормативного  акта  муниципального  органа  о  сохранении

должностного оклада по прежней должности;

    2) копия  заявления муниципального служащего  об  исключении  периодов временной нетрудоспособности, периодов нахождения  в отпуске без сохранения денежного содержания, по беременности родам,  по  уходу  за  ребенком  до достижения им установленного законом возраста.

Руководитель муниципального органа _____________________________________

                                            (подпись, фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер ________________________________________________________

                                  (подпись, фамилия, инициалы)

    М.П.

Дата выдачи _______________________________

                  (число, месяц, год)

Со справкой ознакомлен: __________________________________________________

(подпись муниципального служащего, лица, замещавшего

                                   муниципальную должность)

________________________

  (число, месяц, год)

либо _______________________________________________________

     (исходящий номер и дата направления документа по почте)











Приложение № 4 











к «Порядку пенсионного обеспечения 











за выслугу лет муниципальных служащих 











МО «Ягоднинский городской округ»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о назначении (перерасчете) пенсии за выслугу лет

    В соответствии с Законом Магаданской области "О пенсионном обеспечении

за выслугу лет в Магаданской области" прошу назначить (пересчитать) пенсию

за выслугу лет __________________________________________________________,

                             (фамилия, имя, отчество)

замещавшему(ей) _________________________________________________________.

(наименование должности, наименование муниципального органа)


Стаж муниципальной  службы,  стаж  замещения

муниципальной должности: _________________________________________________.

                                                  (лет, месяцев, дней)

    Среднемесячный заработок для назначения пенсии за выслугу лет ________

руб. _______ коп.

    Размер пенсии за выслугу лет составляет _____________ руб.

    Уволен(а)   с   муниципальной  службы Магаданской области: __________________________________________________________________________

(число, месяц, год)

по основанию: ____________________________________________________________

    К представлению прилагаются документы: _______________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

    Руководитель муниципального органа _________________________________

                                            (подпись, фамилия, инициалы)

    Главный бухгалтер ____________________________________________________

                                    (подпись, фамилия, инициалы)

    М.П.

    Дата выдачи _______________________________

                     (число, месяц, год)

    С представлением ознакомлен: _________________________________________

(подпись муниципального служащего, лица,

Замещавшего муниципальную должность

Магаданской области)

________________________

(число, месяц, год)

либо _______________________________________________________

     (исходящий номер и дата направления документа по почте)










Приложение № 5 











к «Порядку пенсионного обеспечения 











за выслугу лет муниципальных служащих 











МО «Ягоднинский городской округ»

СОСТАВ КОМИССИИ ПО РАССМОТРЕНИЮ ОБРАЩЕНИЙ ГРАЖДАН ПО

ВОПРОСАМ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ,

ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ

ОБРАЗОВАНИИ «ЯГОДНИНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»
Сидорова Н.Н.

- председатель комиссии, управляющий делами 

Агарков Н.И.

- секретарь  комиссии, руководитель комитета по правовым вопросам 
Члены Комиссии:

Чижова О.А.

- заместитель  главы, руководитель комитета по финансам
Погорелова С.А.
- руководитель комитета по учету и отчетности

Бессонова О.Б.

- руководитель комитета экономики
